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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Адаптивные информационные технологии в профессиональной  

                     деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины «Адаптивные информационные технологии в 

профессиональной деятельности» является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с Федеральным государственным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям). 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

 

Учебная дисциплина «Адаптивные информационные технологии в профессиональной деятельности» 

относится к математическому и общему естественнонаучному циклу специальности СПО 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины — требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

- назначение, состав, основные характеристики организационной и  компьютерной 
техники; 

- основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения; 

- технологию поиска информации в сети Интернет; 

- принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования информационных технологий и программного 

обеспечения; 

- основные понятия автоматизированной обработки информации; 

- направления автоматизации бухгалтерской деятельности; 

- назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных 

систем; 

- основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 

- обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

- использовать деловую графику и мультимедиа - информацию; 

- создавать презентации; 

- применять антивирусные средства защиты информации; 

- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией; 

- применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и 

обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными 

модулями; 



 

 

- пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

- применять методы и средства защиты бухгалтерской информации; 
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Изучение данной дисциплины предполагает освоение следующих общих и 

профессиональных компетенций: 
 

Код 

компетенции 
Наименование результата обучения 

OK 0I Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
OK 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 0З Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие; 

OK 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами; 

OK 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

OK 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

OK 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 
на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения; 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование,   готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 
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 расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности в установленные законодательством сроки 
ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление 
и оценку рисков; 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков. 

 

Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01   распознавать задачу или проблему 

в профессиональном или социальном 
контексте;  

 анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные 

части;  

 определять этапы решения задачи;  

 выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

 составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 
смежных сферах;  

 реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 
с помощью наставника). 

 актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить;  

 основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях;  

 методы работы в профессиональной и смежных 
сферах;  

 структуру плана для решения задач; 

  порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 2.    определять задачи для поиска 

информации; 

  определять необходимые 

источники информации;  

 планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 
информацию; 

  выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

 оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска. 

- основные методы и средства сбора, обработки, 

хранения, передачи и накопления информации; 

- технологию  поиска информации  в сети Интернет; 
- номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации;  
- формат оформления результатов поиска 

информации. 



 

 

ОК 03   определять актуальность 
нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; 

  применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать 

траектории профессионального 
развития и самообразования. 

- содержание актуальной нормативно-правовой 

документации;  

- современная научная и профессиональная 

терминология;  
- возможные траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 04   организовывать работу коллектива 

и команды;  

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности. 

- психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 
-  основы проектной деятельности. 

ОК 05    грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе. 

- особенности социального и культурного контекста;  

- правила оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 

09.  
 обрабатывать  текстовую  

табличную информацию; 

 использовать  деловую графику и 

мультимедиа информацию; 

 создавать презентации; 

 применять антивирусные  средства  
защиты; 

 читать (интерпретировать)  

интерфейс специализированного 

программного обеспечения,  

находить контекстную  помощь,  
работать с документацией; 

 применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки бухгалтерской 
информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями; 

 пользоваться 

автоматизированными системами  
делопроизводства; 

 применять методы и средства  

защиты бухгалтерской информации 

- назначение, состав, основные характеристики 

организационной  и компьютерной техники; 

- -основные компоненты  компьютерных  сетей, 
принципы пакетной передачи данных, организацию 

межсетевого взаимодействия; 

- -  назначение и  принципы использования 
системного и прикладного  программного  

обеспечения; 

- принципы защиты информации от 
несанкционированного  доступа; 

- - правовые аспекты использования 

информационных технологий и программного 

обеспечения; 
- - основные понятия автоматизированной обработки 

информации; 

- - направления автоматизации  бухгалтерской  
деятельности; 

- - назначение,  принципы организации и 

эксплуатации бухгалтерских  информационных 
систем; 

- - основные угрозы и методы обеспечения 

информационной безопасности. 

 

ОК 10   понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы;  

 участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 
профессиональные темы; 

  строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

 кратко обосновывать и объяснить 
свои действия (текущие и 

планируемые);  

- правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы;  

- основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); 

-  лексический минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения;  

- правила чтения текстов профессиональной 
направленности. 



 

 

 писать простые связные сообщения 
на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

ОК 11   выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

  презентовать идеи открытия 

собственного дела в 
профессиональной деятельности; 

  оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  

 определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-

идею;  

 определять источники 
финансирования. 

 основы предпринимательской деятельности;  

 основы финансовой грамотности;  

 правила разработки бизнес-планов;  

 порядок выстраивания презентации;  

 кредитные банковские продукты. 

ПК 

1.3.  
 проводить учет кассовых 

операций, денежных документов и 

переводов в пути; 

 проводить учет денежных средств 
на расчетных и специальных счетах; 

 учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам; 

 оформлять денежные и кассовые 
документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию. 

 учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; особенности учета кассовых 
операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых 

документов, заполнения кассовой книги; 

 правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию. 

ПК 
1.4.  

 проводить учет основных средств; 

 проводить учет нематериальных 

активов; 

 проводить учет долгосрочных 
инвестиций; 

 проводить учет финансовых 

вложений и ценных бумаг; 

 проводить учет материально-

производственных запасов; 

 проводить учет затрат на 
производство и калькулирование 

себестоимости; 

 проводить учет готовой продукции 

и ее реализации; 

 проводить учет текущих операций 

и расчетов; 

 проводить учет труда и заработной 
платы; 

 проводить учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли; 

 проводить учет собственного 
капитала; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 понятие и классификацию основных средств; 

 оценку и переоценку основных средств;  

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и сданных в 

аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематериальных 
активов; 

 учет поступления и выбытия нематериальных 

активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 учет материально-производственных запасов: 

 понятие, классификацию и оценку материально-

производственных запасов; 

 документальное оформление поступления и 
расхода материально-производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

 синтетический учет движения материалов; 

 учет транспортно-заготовительных расходов. 

 учет затрат на производство и калькулирование 



 

 

 документировать хозяйственные 
операции и вести бухгалтерский учет 

активов организации. 

себестоимости: 

 систему учета производственных затрат и их 

классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, 

обслуживание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат 

вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных расходов; 

 учет и оценку незавершенного производства; 

 калькуляцию себестоимости продукции; 

 характеристику готовой продукции, оценку и 
синтетический учет; 

 технологию реализации готовой продукции (работ, 

услуг); 

 учет выручки от реализации продукции (работ, 

услуг); 

 учет расходов по реализации продукции, 
выполнению работ и оказанию услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской задолженности и 

формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим операциям 

и расчетов с подотчетными лицами. 

ПК 

2.1.  
 рассчитывать заработную плату 
сотрудников; 

 определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным видам 
деятельности; 

 определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по прочим видам 
деятельности; 

 проводить учет нераспределенной 

прибыли; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет уставного 
капитала; 

 проводить учет резервного 

капитала и целевого 

финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работников; 

 учет финансовых результатов и использования 
прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным видам 

деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим видам 

деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

 учет кредитов и займов. 

ПК 
2.4.  

 выполнять работу по 

инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по 

инвентаризации нематериальных 
активов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по 

инвентаризации и переоценке 

материально-производственных 

 формирование бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе 
инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 

"Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок по 
списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения. 



 

 

запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские 

проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от 

причин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и 
потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские 

проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их 
возникновения; 

 составлять акт по результатам 

инвентаризации. 

ПК 

3.1.  
 определять виды и порядок 

налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

 выделять элементы 
налогообложения; 

 определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисления и 
перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 организовывать аналитический 

учет по счету 68 "Расчеты по 

налогам и сборам". 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 

налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, 

идентификационный номер налогоплательщика 

(далее - ИНН) получателя, код причины постановки 
на учет (далее - КПП) получателя, наименования 

налоговой инспекции, код бюджетной 

классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов 
административно-территориального деления (далее - 

ОКАТО), основания платежа, налогового периода, 

номера документа, даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их 
присвоения для налога, штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в 

Федеральную налоговую службу (далее - ФНС 

России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых взносов в 

ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в 
системе ФНС России и внебюджетного фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в 



 

 

государственные внебюджетные фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм страховых взносов 

в ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 
Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского 

страхования; 

 начисление и перечисление взносов на страхование 
от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

ПК 

3.2.  
 заполнять платежные поручения по 

перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных 

поручений по видам налогов 
соответствующие реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной 

классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения 
платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 проводить учет расчетов по 
социальному страхованию и 

обеспечению; 

 определять объекты 

налогообложения для исчисления, 

отчеты по страховым взносам в ФНС 
России и государственные 

внебюджетные фонды. 

 процедуру контроля прохождения платежных 

поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 

ПК 
3.3 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисление и 
перечисление сумм по страховым 

взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд 

социального страхования 

Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского 

страхования. 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 порядок заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные 
фонды 

ПК 

3.4.  
 применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым 

взносам в государственные 
внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и в государственные 
внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской 

Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, 

Фонды обязательного медицинского 

страхования; 

 осуществлять аналитический учет 

 образец заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные 

фонды; 

 процедуру контроля прохождения платежных 
поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 



 

 

по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; 

 проводить начисление и 

перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев 
на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

 использовать средства 

внебюджетных фондов по 
направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием 

выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по 

перечислению страховых взносов в 
Пенсионный фонд Российской 

Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, 
Фонд обязательного медицинского 

страхования; 

 выбирать для платежных 

поручений по видам страховых 
взносов соответствующие 

реквизиты; 

 оформлять платежные поручения 

по штрафам и пеням внебюджетных 

фондов; 

 пользоваться образцом заполнения 
платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса 
плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименование налоговой 

инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, страхового периода, номера 
документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений 

по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием 

выписок банка; 

 иметь практический опыт в: 

 проведении расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. 

ПК 
4.1.  

 использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся 
в бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, устанавливать 

 законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в области 



 

 

причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за 

отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности 
экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять 

источники, содержащие наиболее 
полную и достоверную информацию 

о работе объекта внутреннего 

контроля. 

социального и медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодействии 
коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма, 
законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за непредставление 

или представление недостоверной отчетности. 

ПК 
4.2. 

 выбирать генеральную 

совокупность из регистров учетных 
и отчетных данных, применять при 

ее обработке наиболее рациональные 

способы выборки, формировать 
выборку, к которой будут 

применяться контрольные и 

аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего 
контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски 

объекта внутреннего контроля и 
риски собственных ошибок; 

 оценивать соответствие 

производимых хозяйственных 

операций и эффективность 
использования активов правовой и 

нормативной базе; 

 формировать информационную 

базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными 
процедурами недостатков; 

 составлении бухгалтерской 

отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния 
организации. 

 определение бухгалтерской отчетности как 

информации о финансовом положении 
экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и движении 

денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля 
совершаемых фактов хозяйственной жизни и 

составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета данных за отчетный 

период; 

 методы обобщения информации о хозяйственных 

операциях организации за отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и 

оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской отчетности 

организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 
результатах как основные формы бухгалтерской 

отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной 

учетной информации из оборотно-сальдовой 
ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

 процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной политике 

в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского 
заключения в случае необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую 

отчетность в случае выявления неправильного 

отражения хозяйственных операций. 

ПК 

4.3.  
 анализировать налоговое 
законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику 

применения законодательства 

налоговыми органами, 

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам 
в бюджет и инструкции по их заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюджетные фонды и 

инструкцию по ее заполнению; 



 

 

арбитражными судами; 

 составлении налоговых 

деклараций, отчетов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и 

форм статистической отчетности, 
входящих в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные 

законодательством сроки. 

 форму статистической отчетности и инструкцию 
по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы статистики; 

 содержание новых форм налоговых деклараций по 

налогам и сборам и новых инструкций по их 
заполнению;  

 порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 94 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 12 часов; 

промежуточной аттестации 14 часов. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ      ДИСЦИПЛИНЫ 

 Адаптивные информационные технологии в профессиональной деятельности 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 94 

Во взаимодействии с преподавателем 68 

в том числе: 

- лекции и уроки 16 

- практические занятия 52 

из них в форме практической подготовки 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 12 

в том числе консультации - 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 14 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Адаптивные информационные технологии в профессиональной 

деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

Раздел 1. Методы и средства информационных технологий 18  

Введение Содержание учебного материала 

Цели, задачи дисциплины. Принципы использования информационных технологий в 

профессиональной деятельности бухгалтера. История развития информационных технологий в 

бухгалтерском учете. Логическая структура дисциплины, ее место в системе подготовки 

специалиста, межпредметные связи. Основные методы и средства обработки, хранения, 
передачи и накопления информации 

1 ОК 01 – 05,09 

Тема 1.1. Назначение, 

состав, основные 

характеристики 

компьютерной 
техники 

Содержание учебного материала 

Классификация организационной и компьютерной техники. Состав ПК и основные 

характеристики устройств. Назначение и принципы эксплуатации организационной и 

компьютерной техники 

1 ОК 01 – 05,09 

 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 1. 
Характеристики основных видов организационной и компьютерной техники 

1 ОК 01 – 05,09 

Тема 1.2. Назначение и 

принципы 

использования 

системного и 

прикладного 

программного 

обеспечения 

Содержание учебного материала 

Основные принципы обработки текстовой и табличной информации; использования деловой 

графики и мультимедиа - информации при создании презентаций; пользования 
автоматизированными системами делопроизводства 

2 ОК 01 – 05,09- 

11 

Практические занятия (в форме практической подготовки) 12 ОК 01 – 05,09- 

11 Обработка текстовой информации в текстовом редакторе 

Обработка табличной информации в электронных таблицах 

Использование деловой графики и мультимедиа - информации при создании презентаций 

Пользование информационно-поисковыми системами 

Пользование автоматизированными системами делопроизводства 

 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 1. 

Характеристики и назначение основных прикладных программ. 

Основные понятия информационных систем, принципы их построения. 
Роль информационных технологий в автоматизации бухгалтерской деятельности 

1 ОК 01 – 05,09- 

11 
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Раздел 2. Электронные коммуникации 14  

Тема 2.1. Основные 

компоненты 
компьютерных сетей 

Содержание учебного материала 

Типы компьютерных сетей, их топология. Технические средства создания сетей. Адресация в 

сети 

2 ПК 3.2 – 3.4 

Тема 2.2. Технология 

передачи данных в 

компьютерных сетях 

Содержание учебного материала 

Технология поиска информации в сети Интернет. Принципы пакетной передачи данных, 

организация межсетевого взаимодействия. Использование информационных ресурсов для 
поиска и хранения информации 

2 ПК 1.1 – 1.4 

Практические занятия 6  

ПК 1.1 – 1.4 Поиск профессионально значимой информации в сети Интернет 

Организация пакетной передачи данных 

Выполнение основных учетных операций в бухгалтерских программах «Инфо-Бухгалтер» и 
«БЭСТ». 

 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 2. 

Профессионально значимые информационные ресурсы. Организация систем электронного 

документооборота. Параметры выбора персонального компьютера для различных видов 
деятельности. Технология применения системы скайп. 

4 ПК 1.1 – 1.4 

Раздел 3. Защита информации 14  

Тема 3.1. Правовые 

аспекты использования 

информационных 

технологий и 

программного 

обеспечения 

Содержание учебного материала 

Законодательство в сфере защиты информационной собственности и авторских прав. 

Лицензионное программное обеспечение 

1 ПК 1.1 – 1.4 

Тема 3.2. Принципы 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Содержание учебного материала 

Применение антивирусные средства защиты. Методы и средства защиты бухгалтерской 

информации; 

1 ПК 2.1 – 2.7 

Практические занятия (в форме практической подготовки) 4 ПК 2.1 – 2.7 

Установка, настройка и обновление антивирусных средств защиты информации 



 

 

Тема 3.3. Основные 

угрозы и методы 

обеспечения 

информационной 
безопасности 

Содержание учебного материала 

Актуальность проблемы защиты информации. Способы защиты информации: физические 

(препятствие), законодательные, управление доступом, криптографическое закрытие. Аспекта 

уязвимости информации. Угрозы цифровой подписи 

2 ПК 2.4 
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 Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по разделу 3. 

Основные информационные угрозы и методы защиты. Техника безопасности при работе на 

персональном компьютере. 

Современные проблемы обеспечения информационной безопасности. 

6 ПК 2.4 

Раздел 4. Автоматизированная обработка информации в профессиональной деятельности 34  

Тема 4.1. Основные 

понятия 

автоматизированной 

обработки информации 

Содержание учебного материала 

Чтение (интерпретация) интерфейса специализированного программного обеспечения, поиск 

контекстной помощи, работа с документацией. Применение специализированного 

программного обеспечения для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации. 

1 ПК 3.1 – 3.4 

Тема 4.2. Назначение, 

принципы организации 

и эксплуатации 

бухгалтерских 

информационных 

систем 

Содержание учебного материала 

Классификация бухгалтерских информационных систем. Определение информационной 

системы. Использование информационных систем Разделение информационных систем на 

информационные системы общего профиля и профессионально ориентированные. Обзор 

программного обеспечения финансово- экономического назначения 

1 ПК 3.2 – 3.4 

Тема 4.3. 

Автоматизация 

бухгалтерской 

деятельности; 

Содержание учебного материала 

Автоматизация бухгалтерского учета в программе 1С: Бухгалтерия. Основные 

информационные единицы системы 1С: Предприятие 7.7.: справочники, константы, 

документы, журналы, отчеты. Пользовательская настройка системы 1С: Бухгалтерия на 

ведение учета на конкретном предприятии. Заполнение справочников. Ввод остатков по 

счетам. Текущая работа в программе. Добавление и редактирование операций, проводок и 

документов. Особенности учета отдельных видов хозяйственных операций в 

автоматизированной системе. Работа с типовыми операциями. Виды отчетных документов, 

алгоритм. 

2 ПК 3.1, 3.4, 4.1- 

4.7 

Практические занятия 30 

Настройка программы 1С: Бухгалтерия на ведение учета на конкретном предприятии. 

Заполнение справочников в программе 1С: Бухгалтерия вручную 

Заполнение справочников на основании ранее введенной информации 

Ввод остатков по счетам в программе 1С: Бухгалтерия Ручной ввод проводок и ввод на 
основании документа. Использование типовых операций 

Операции по расчетному счету и кассе в программе 

Операции по основным средствам в программе 

Операции по движению материалов в программе 



Операции по реализации готовой продукции в программе

10



 

 

 

 Операции по начислению заработной платы   

Выполнение регламентных операций 

Формирование отчетности и сервисные функции в программе 1С:Бухгалтерия 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 14  

Всего 94  
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2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета: 

Компьютерные столы-17шт., стул-17шт, компьютер: 

              системный блок-17шт., монитор-17шт. 

Учебное демонстрационное оборудование и учебные наглядные пособия: 

витрина с методическими материалами -1шт., 

кодоскоп-1шт., стенды - 3шт, плакаты - 2шт., баннеры - 4-шт . 
Проводной доступ сети. 

 

Технические средства обучения: 

Windows 10 Pro 64bit Russian DSP OEI DVD (бессрочно) (OEM версия 

распространяется вместе с комплектующими) 

Пакет офисных программ Microsoft Office 2007 Professional (Лицензия Microsoft № 42834298 

от 05.10.2007 г. (бессрочно) 

Браузер Mozilla Firefox (Mozilla Public License (бессрочно) 

Программа просмотра файлов PDF SumatraPDF (GNU General Public License v3 ) 

(бессрочно) 

Программное обеспечение для распознавания текста ABBYY FineReader 

(Лицензионный договор № 6/30-08 от 27 августа 2008 г., приложение № 3 от 27 ноября 2008 

г.; Лицензионный сертификат от 02.12.2008 г, код позиции AF90-3U1P05-102 (бессрочно) 

Архиватор 7-zip (Лицензия GNU Lesser General Public License (бессрочно) 
Антивирус Dr. Web (Сублицензионный договор № 528 от 107.03.2019г ., приложение 

к договору от 28.04.2020г (срок действия ключа до 10.04.2021 г.)) (ключ обновляется 

ежегодно) 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 
Основные источники: 

1. Нетёсова, О. Ю. Информационные технологии в экономике : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Профессиональное образование).— URL: 

https://urait.ru/bcode/452872. – Режим доступа: по подписке. 

 
Дополнительные источники: 

1. Куприянов, Д. В. Информационное обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Д. В. Куприянов. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 255 с. – URL: https://urait.ru/bcode/451935. – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Советов, Б. Я. Информационные технологии : учебник для среднего 

профессионального образования / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. – 7-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 327 с. – URL: https://urait.ru/bcode/450686. – 

Режим доступа: по подписке. 
 

https://urait.ru/bcode/452872
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения Критерии оценки  Методы оценки  

Знать:   

 актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 

1. свободно владеть 

профессиональным и 

социальным контекстом, в 

котором приходится 

работать и жить, 

содержанием актуальной 

нормативно-правовой 

документации, 

современной научной и 

профессиональной 

терминологией, основами 

проектной деятельности, 

правилами оформления 

документов и построения 

устных сообщений, 

основными компонентами 

организационной и 

компьютерной техники, а 

также компьютерных 

сетей, принципами 

пакетной передачи 

данных, организацией 

межсетевого 

взаимодействия, 

основными понятиями 

автоматизированной 

обработки информации, 

основами финансовой 

грамотности и 

предпринимательской 

деятельности; 

2. эффективно 

использовать основные 

источники информации, 

ресурсы, алгоритмы и 

методы выполнения работ 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и 

социальном контексте, 

смежных областях; 

3. эффективно 

применять основные 

- Устный опрос, 

- Выполнение 

практических работ 

- Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа 

- Промежуточная 

аттестация 

 основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 
контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 

областях; 

 методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; 

 структуру плана для решения задач; 

 порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 
деятельности 

 основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

 технологию поиска информации в 

сети Интернет; 

 номенклатура информационных 
источников применяемых в 

профессиональной деятельности;  

 приемы структурирования 
информации;  

 формат оформления результатов 

поиска информации 

 содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

 современная научная и 

профессиональная терминология; 

 возможные траектории 
профессионального развития и 

самообразования 

 психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические особенности 
личности; 

 основы проектной деятельности 

 особенности социального и 

культурного контекста; 

 правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

 назначение, состав, основные 



 

 

характеристики организационной и 
компьютерной техники; 

методы и средства сбора, 

обработки, хранения, 

передачи, накопления 

информации, технологию 

поиска информации в сети 

Интернет, приемы 

структурирования 

информации для решения 

профессиональных задач, 

а также использовать 

порядок оценки 

результатов этого решения 

и выбирать формат их 

оформления; 

4. определять 

наиболее эффективные из 

возможных траекторий 

профессионального 

развития и 

самообразования, 

принципы защиты 

информации от 

несанкционированного  

доступа; 

5. использовать 

системное и прикладное 

программное обеспечение 

для решения 

профессиональных задач; 

 
оценка «отлично» 
выставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил программный 
материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его 
излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 
справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 
заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними навыками 
и приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 
выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает 

 основные компоненты 
компьютерных сетей, принципы 

пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого 
взаимодействия; 

 назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения; 

 принципы защиты информации от 
несанкционированного  доступа; 

 правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения; 

- основные понятия 
автоматизированной обработки 

информации; 

- направления автоматизации 

бухгалтерской деятельности; 

- назначение, принципы организации 

и эксплуатации бухгалтерских 

информационных систем; 

- основные угрозы и методы 
обеспечения информационной 

безопасности 

- правила построения простых и 
сложных предложений на 

профессиональные темы; 

- основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 
лексика); 

- лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; 

- правила чтения текстов 
профессиональной направленности 

- основы предпринимательской 

деятельности; 

- основы финансовой грамотности; 

- правила разработки бизнес-планов; 

- порядок выстраивания презентации; 

- кредитные банковские продукты 

 учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; 
особенности учета кассовых операций 

в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и 
кассовых документов, заполнения 



 

 

кассовой книги; материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно 
применяет теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 
задач, владеет 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 
усвоил его деталей, 

допускает неточности, 

недостаточно правильные 
формулировки, нарушения 

логической 

последовательности в 

изложении программного 
материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной 

части программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи или 

не справляется с ними 

самостоятельно. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 правила заполнения отчета кассира 

в бухгалтерию; 

 понятие и классификацию основных 
средств; 

 оценку и переоценку основных 

средств; 

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных 

средств; 

 учет амортизации основных 

средств; 

 особенности учета арендованных и 

сданных в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию 
нематериальных активов; 

 учет поступления и выбытия 

нематериальных активов; 

 амортизацию нематериальных 

активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и 

ценных бумаг; 

 учет материально-

производственных запасов 

 понятие, классификацию и оценку 
материально-производственных 

запасов 

 документальное оформление 

поступления и расхода материально-
производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в 
бухгалтерии 

 синтетический учет движения 

материалов; 

 учет транспортно-заготовительных 

расходов 

 учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости 

 систему учета производственных 
затрат и их классификацию; 

 сводный учет затрат на 

производство, обслуживание 

производства и управление 

 особенности учета и распределения 

затрат вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных 
расходов 

 учет и оценку незавершенного 
производства 

 калькуляцию себестоимости 

продукции 

 характеристику готовой продукции, 

оценку и синтетический учет 



 

 

 технологию реализации готовой 

продукции (работ, услуг) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 учет выручки от реализации 

продукции (работ, услуг) 

 учет расходов по реализации 
продукции, выполнению работ и 

оказанию услуг 

 учет дебиторской и кредиторской 

задолженности и формы расчетов 

 учет расчетов с работниками по 

прочим операциям и расчетов с 
подотчетными лицами 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной 

платы работников; 

 учет финансовых результатов и 

использования прибыли 

 учет финансовых результатов по 

обычным видам деятельности 

 учет финансовых результатов по 

прочим видам деятельности 

 учет нераспределенной прибыли 

 учет собственного капитала 

 учет уставного капитала 

 учет резервного капитала и целевого 

финансирования 

 учет кредитов и займов 

 формирование бухгалтерских 
проводок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе 

инвентаризации, независимо от причин 
их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

 формирование бухгалтерских 

проводок по списанию недостач в 
зависимости от причин их 

возникновения 

 порядок инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации 

 порядок инвентаризации расчетов 

 технологию определения реального 
состояния расчетов 

 порядок выявления задолженности, 
нереальной для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета 

 порядок инвентаризации недостач и 

потерь от порчи ценностей 

 порядок ведения бухгалтерского 

учета источников формирования 

имущества 



 

 

 порядок выполнения работ по 

инвентаризации активов и обязательств 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 методы сбора информации о 

деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

 процедуру составления акта по 
результатам инвентаризации 

 виды и порядок налогообложения 

 систему налогов Российской 
Федерации 

 элементы налогообложения 

 источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин 

 оформление бухгалтерскими 

проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов 

 аналитический учет по счету 68 
"Расчеты по налогам и сборам" 

 порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов и 

сборов 

 правила заполнения данных статуса 

плательщика, идентификационный 
номер налогоплательщика (далее - 

ИНН) получателя, код причины 

постановки на учет (далее - КПП) 

получателя, наименования налоговой 
инспекции, код бюджетной 

классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор 
объектов административно-

территориального деления (далее - 

ОКАТО), основания платежа, 
налогового периода, номера документа, 

даты документа, типа платежа 

 коды бюджетной классификации, 

порядок их присвоения для налога, 

штрафа и пени 

 образец заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин 

 учет расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению 

 аналитический учет по счету 69 

"Расчеты по социальному 
страхованию" 

 сущность и структуру страховых 

взносов в Федеральную налоговую 

службу (далее - ФНС России) и 

государственные внебюджетные 
фонды 

 объекты налогообложения для 

исчисления страховых взносов в 



 

 

государственные внебюджетные 
фонды 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 порядок и сроки исчисления 
страховых взносов в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды 

 порядок и сроки представления 
отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда 

 особенности зачисления сумм 

страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды 

 оформление бухгалтерскими 
проводками начисления и 

перечисления сумм страховых взносов 

в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный 
фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного 
медицинского страхования 

 начисление и перечисление взносов 

на страхование от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных 

заболеваний 

 процедуру контроля прохождения 
платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка 

 использование средств 

внебюджетных фондов 

 порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды 

 образец заполнения платежных 

поручений по перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды 

 процедуру контроля 

прохождения платежных поручений 

по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием 

выписок банка 

 законодательство Российской 

Федерации о бухгалтерском учете, о 

налогах и сборах, 

консолидированной финансовой 

отчетности, аудиторской 

деятельности, архивном деле, в 

области социального и 

медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения 

 гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 



 

 

законодательство Российской 

Федерации, законодательство о 

противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление 

или представление недостоверной 

отчетности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 определение бухгалтерской 

отчетности как информации о 

финансовом положении 

экономического субъекта на 

отчетную дату, финансовом 

результате его деятельности и 

движении денежных средств за 

отчетный период 

 теоретические основы внутреннего 
контроля совершаемых фактов 

хозяйственной жизни и составления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности  

 механизм отражения нарастающим 
итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период 

 методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации 

за отчетный период 

 порядок составления шахматной 
таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости 

 методы определения результатов 

хозяйственной деятельности за 
отчетный период 

 требования к бухгалтерской 
отчетности организации 

 состав и содержание форм 

бухгалтерской отчетности 

 бухгалтерский баланс, отчет о 

финансовых результатах как основные 

формы бухгалтерской отчетности 

 методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской отчетности 

 процедуру составления приложений 

к бухгалтерскому балансу и отчету о 
финансовых результатах 

 порядок отражения изменений в 

учетной политике в целях 

бухгалтерского учета 



 

 

 порядок организации получения 

аудиторского заключения в случае 
необходимости 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 сроки представления бухгалтерской 
отчетности 

 правила внесения исправлений в 

бухгалтерскую отчетность в случае 

выявления неправильного отражения 
хозяйственных операций 

 формы налоговых деклараций по 
налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению 

 форму отчетов по страховым 

взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные 

фонды и инструкцию по ее заполнению 

 форму статистической отчетности и 

инструкцию по ее заполнению 

 сроки представления налоговых 

деклараций в государственные 
налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы 

статистики 

 содержание новых форм налоговых 

деклараций по налогам и сборам и 
новых инструкций по их заполнению 

 порядок регистрации и 

перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных 
фондах и статистических органах 

Уметь: 

 распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном 

контексте; 

 анализировать задачу или проблему 
и выделять её составные части 

 определять этапы решения задачи 

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

 составлять план действия;  

 определять необходимые ресурсы 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах 

 реализовать составленный план; 
оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

 определять задачи для поиска 

информации 

- определять необходимые источники 

информации 



 

 

  планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 
информацию 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Демонстрация 

умений анализа задачи, 

выделения ее составных 

частей и этапов в 

профессиональном или 

социальном контексте, 

эффективного поиска 

информации для 

оптимального решения 

поставленной задачи, 

оценивания практической 

значимости и оформления 

результатов поиска; 

2. Демонстрация 

умений определять 

актуальность нормативно-

правовой документации, 

применять современную 

научную 

профессиональную 

терминологию в 

профессиональной 

деятельности, выстраивать 

 выделять наиболее значимое в 
перечне информации 

 оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

 определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности 

 применять современную научную 

профессиональную терминологию 

 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

 организовывать работу коллектива и 
команды 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 
профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

 обрабатывать текстовую, табличную 
информацию 

 использовать деловую графику и 
мультимедиа информацию 

 создавать презентации 

 применять антивирусные  средства  

защиты 

 читать (интерпретировать) 

интерфейс  специализированного 

программного  обеспечения,  находить 
контекстную  помощь,  работать с 

документацией 

 применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, 
хранения и обработки бухгалтерской 

информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями 

 пользоваться автоматизированными 
системами  делопроизводства 

 применять методы и средства  

защиты бухгалтерской информации 

 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

 участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 



 

 

 строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 
деятельности 

наиболее эффективную 

траекторию 

профессионального 

развития и 

самообразования, 

организовывать работу и 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе решения 

профессиональных задач; 

3. Демонстрация 

умений выбора 

оптимального 

специализированного 

программного 

обеспечения для 

эффективной обработки 

текстовой и числовой 

бухгалтерской 

информации, создания 

презентации, организации 

антивирусной защиты и 

т.д.; 

4. Демонстрация 

умений определять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи, 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности, оформлять 

денежные и кассовые 

документы, бизнес-план; 

5. Демонстрация 

умений проводить учет 

финансовых результатов и 

использования прибыли, 

кредитов и займов, 

собственного капитала, 

основных средств и 

нематериальных активов, 

текущих операций и 

расчетов, готовой 

продукции и ее 

реализации и т.д.; 
 

оценка «отлично» 
выставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 
исчерпывающе, 

 кратко обосновывать и объяснить 
свои действия (текущие и 

планируемые) 

 писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 
профессиональные темы 

 выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи 

 презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности  

 оформлять бизнес-план;  

 рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования 

 определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 
в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-

идею 

 определять источники 
финансирования 

 проводить учет кассовых 

операций, денежных документов и 

переводов в пути 

 проводить учет денежных 

средств на расчетных и 

специальных счетах 

 учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 

счетам 

 оформлять денежные и кассовые 

документы 

 заполнять кассовую книгу и 

отчет кассира в бухгалтерию 

 проводить учет основных 

средств 

 проводить учет нематериальных 

активов 

 проводить учет долгосрочных 

инвестиций 

 проводить учет финансовых 

вложений и ценных бумаг 

 проводить учет материально-

производственных запасов 

 проводить учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости 



 

 

 проводить учет готовой 

продукции и ее реализации 

последовательно, четко и 
логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 
справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 
заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения, владеет 

разносторонними навыками 
и приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 
выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает 

материал курса, грамотно и 
по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно 
применяет теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 
задач, владеет 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 
оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 
усвоил его деталей, 

допускает неточности, 

недостаточно правильные 
формулировки, нарушения 

логической 

последовательности в 

изложении программного 
материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной 

части программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи или 

не справляется с ними 

самостоятельно. 

 проводить учет текущих операций и 
расчетов 

 проводить учет труда и заработной 
платы 

 проводить учет финансовых 

результатов и использования прибыли; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет кредитов и займов 

 выполнять работу по 

инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по 

инвентаризации нематериальных 

активов и отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по 

инвентаризации и переоценке 

материально-производственных 
запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские 

проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от причин 

их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи 
ценностей"; 

 формировать бухгалтерские 
проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их 

возникновения; 

 составлять акт по результатам 

инвентаризации 

 проводить выверку финансовых 

обязательств; 

 участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

 проводить инвентаризацию 
расчетов; 

 определять реальное состояние 

расчетов; 

 выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию 
задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию 

недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого 



 

 

финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет 98); 

 

 

 проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

 выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля. 

 вести бухгалтерский учет 

источников формирования активов, 

выполнять работы по 

инвентаризации активов и 

обязательств организации; 

 подготавливать оформление 

завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля 

 определять виды и порядок 

налогообложения; 

 ориентироваться в системе 

налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы 

налогообложения; 

 определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 организовывать аналитический учет 
по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам"; 

- заполнять платежные поручения 

по перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений 

по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной 

классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

 пользоваться образцом 

заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 проводить учет расчетов по 

социальному страхованию и 

обеспечению; 



 

 

 определять объекты 

налогообложения для исчисления, 
отчеты по страховым взносам в ФНС 

России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисление и 
перечисление сумм по страховым 

взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного 
медицинского страхования; 

 применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым 

взносам в государственные 
внебюджетные фонды; 

 применять особенности 

зачисления сумм по страховым 

взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные 

фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд 

социального страхования 

Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского 

страхования; 

 осуществлять аналитический 

учет по счету 69 "Расчеты по 

социальному страхованию"; 

 проводить начисление и 

перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев 

на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

 использовать средства 

внебюджетных фондов по 

направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений 

по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием 

выписок банка; 

 заполнять платежные поручения 

по перечислению страховых 

взносов в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд 

социального страхования 

Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского 



 

 

страхования; 

 выбирать для платежных поручений 
по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных 

фондов; 

 пользоваться образцом заполнения 
платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса 

плательщика, ИНН получателя, 

КПП получателя, наименование 

налоговой инспекции, 

КБК, ОКАТО, основания платежа, 

страхового периода, номера 

документа, даты документа; 

 пользоваться образцом 

заполнения платежных поручений 

по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений 

по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием 

выписок банка. 

 проведении расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами 

 использовать методы 

финансового анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

устанавливать причинно-

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического 

субъекта в обозримом будущем, 

определять источники, содержащие 

наиболее полную и достоверную 

информацию о работе объекта 

внутреннего контроля; 

 выбирать генеральную 

совокупность из регистров учетных 

и отчетных данных, применять при 

ее обработке наиболее 

рациональные способы выборки, 

формировать выборку, к которой 

будут применяться контрольные и 

аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего 



 

 

контроля (интервью, пересчет, 
обследование, аналитические 

процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски 

объекта внутреннего контроля и 

риски собственных ошибок; 

 оценивать соответствие 

производимых хозяйственных 

операций и эффективность 

использования активов правовой и 

нормативной базе; 

 формировать информационную 

базу, отражающую ход устранения 

выявленных контрольными 

процедурами недостатков; 

 составлении бухгалтерской 

отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния 

организации 

 анализировать налоговое 

законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику 

применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными 
судами; 

 составлении налоговых 

деклараций, отчетов по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и 

форм статистической отчетности, 

входящих в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

 определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность 

в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

 определять источники 

информации для проведения 

анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав и 

формат аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по 

проведению финансового анализа 

между работниками (группами 

работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 



 

 

проведения финансового анализа, и 
выполнять процедуры по ее 

обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического 

субъекта в процессе проведения 

финансового анализа; 

 оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, 

ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, 

прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательность экономического 

субъекта; 

 формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, 
полученной в процессе проведения 

финансового анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать финансовые 

программы развития 

экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и 

валютную политику 

экономического субъекта; 

 отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации; 

 определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры 

и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность 

показателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы 

бухгалтерской отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность 

Российской Федерации к 

Международным стандартам 

финансовой отчетности 

 участии в счетной проверке 

бухгалтерской отчетности; 

 анализе информации о финансовом 



 

 

положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 

- применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в 

целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской 

(финансовой) отчетности по 

Международным стандартам 

финансовой отчетности 

 определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность 

в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

 определять источники 

информации для проведения 

анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 
экономического субъекта и 

осуществлять контроль их соблюдения, 

определять состав и формат 
аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по 

проведению финансового анализа 

между работниками (группами 

работников); 

 проверять качество 

аналитической информации, 

полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять 

процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические 

отчеты и представлять их 

заинтересованным пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического 

субъекта в процессе проведения 

финансового анализа; 

 оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, 

ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, 

прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательность экономического 

субъекта; 

 формировать обоснованные 

выводы по результатам 

информации, полученной в 

процессе проведения финансового 

анализа экономического субъекта; 



 

 

 разрабатывать финансовые 

программы развития 

экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и 

валютную политику 

экономического субъекта; 

 применять результаты 

финансового анализа 

экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления 

денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой части бизнес-

планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического 

субъекта; 

- вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке 

стратегии и тактики в области 

финансовой политики 

экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, 

бюджеты, бизнес-планы); 

- разрабатывать учетную политику 

в целях налогообложения; 

- проводить анализ информации о 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

- применять налоговые льготы; 

- составлять бухгалтерскую 

отчетность и использовать ее для 

анализа финансового состояния 

организации; 

- составлять налоговые 

декларации, отчеты по страховым 

взносам во внебюджетные фонды и 

формы статистической отчетности, 

входящие в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

 

 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 

Умения:  



 

 

- использовать информационные ресурсы для 

поиска и хранения информации; 

Текущий контроль в форме: 

- оценивания выполнения практических 
заданий 

- самостоятельная работа 

- устный опрос 

- индивидуальный опрос 

-рефераты, 

-тестирование 
 

Рубежный контроль в форме 

контрольной работы 

 

Итоговый контроль в форме экзамена 

- обрабатывать текстовую и табличную 

информацию; 

- использовать деловую графику и 

мультимедиа; 

- создавать презентации; 

- применять антивирусные средства защиты; 

- читать (интерпретировать) интерфейс 

специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, 

работать с документацией; 

- применять специализированное программное 

обеспечение для сбора, хранения и обработки 

бухгалтерской информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными модулями; 

- пользоваться автоматизированными 

системами делопроизводства;  

- применять методы и средства защиты 

бухгалтерской информации; 

Знания: 

- основные методы и средства обработки, 

хранения, передачи и накопления информации; 

Текущий контроль в форме: 

- оценивания выполнения практических 

заданий 

- самостоятельная работа 

- устный опрос 

- индивидуальный опрос 

-рефераты, 

-тестирование 

 

Рубежный контроль в форме 

контрольной работы 

- назначение, состав, основные характеристики 
организационной и компьютерной техники; 

- основные компоненты компьютерных сетей, 

принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения. 

 
Итоговый контроль в форме экзамена 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

Фонд оценочных средств (далее ФОС) – комплект оценочных и методических 

материалов, нормирующих процедуру оценивания результатов обучения, т.е. установления 

соответствия учебных достижений запланированным результатам обучения и требованиям 

программ подготовки специалистов среднего звена. 

ФОС предназначен для контроля и оценки образовательных достижений 

обучающихся, осваивающих программу учебной дисциплины «Адаптивные 

информационные технологии в профессиональной деятельности». 

ФОС включает материалы для проведения входного, текущего контроля, 

промежуточной аттестации и диагностического среза. 

ФОС разработан на основании: 

 Федерального государственного образовательного   стандарта по   специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям); 

 рабочей программы учебной дисциплины. 

 
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ 

ПРОВЕРКЕ 

 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

- назначение, состав, основные характеристики организационной и компьютерной 

техники; 

- основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

- назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения; 

- технологию поиска информации в сети Интернет; 

- принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

- правовые аспекты использования информационных технологий и программного 

обеспечения; 

- основные понятия автоматизированной обработки информации; 

- направления автоматизации бухгалтерской деятельности; 

- назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских 

информационных систем; 

- основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; 

- обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

- использовать деловую графику и мультимедиа - информацию; 

- создавать презентации; 

- применять антивирусные средства защиты информации; 

- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, работать с документацией; 

- применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения и 



 

 

обработки бухгалтерской информации в соответствии с изучаемыми профессиональными 

модулями; 



 

 

- пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

- применять методы и средства защиты бухгалтерской информации; 

 
3. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

2.1 Оценочные средства для проведения входного контроля 

 

1. Компьютерная вычислительная сеть – это: 

а) локальная вычислительная сеть 

б) совокупность взаимосвязанных ПК, обеспечивающих пользователя общими 

ресурсами; 

в) гигантская мировая компьютерная сеть, «сеть сетей» 

2. Сеть Интернет – это: 

а) локальная вычислительная сеть 

б) корпоративная сеть 

в) гигантская мировая компьютерная сеть, «сеть сетей» 

3. Классификация сетей по масштабу: 

а) Локальная, корпоративная, глобальная; 

б) Локальная, региональная, глобальная; 

в) Шинная, кольцевая, звездообразная 

4. Классификация сетей по топологии: 

а) Локальная, корпоративная, глобальная; 

б) Локальная, региональная, глобальная; 

в) Шинная, кольцевая, звездообразная 

5. Провайдер – это: 

а) Поставщик услуг Internet 

б) Устройство для подключения к Интернет 

в) Средство для просмотра web-страниц 

6. Гипертекст — это ... 

а) очень большой текст 

б) структурированный текст, в котором могут осуществляться переходы по 

выделенным меткам 

в) текст, в котором используется шрифт большого размера 
7. Браузеры (например, Microsoft Internet Explorer) являются... 

а) серверами Интернет 

б) трансляторами языка программирования 

в) средством просмотра Web-страниц 

8. Web-cтpaницы имеют формат (расширение) ... 
а) *.ТХТ 

б) *.НТМ 

в) *.DOC 

9. По адресу www.yandex.ru расположена 

а) поисковая система 

б) книжный интернет магазин 

в) портал школ 

10. Браузер - это... 
а) сетевой вирус 

б) язык разметки Web-страниц 

в) средство просмотра Web-страниц 

 

2.2 Оценочные средства для проведения текущей аттестации 

 

1. Какая из записей является правильной формулой? 

http://www.yandex.ru/


 

 

a) =СУММ(x1, x2, x3) 



 

 

b) =СУММ(A1$ B3) 

c) =СРЗНАЧ(A1 # A2) 

d) =СУММ($A$1:B3) 

2. Открыть существующий документ MS Word можно при помощи раздела меню: 

a) Формат 

b) Файл 

c) Правка 

d) сервис 

3. К иной (ненормативной) официальной правовой информации можно отнести: 

a) акты официального разъяснения 

b) ненормативные акты общего характера 

c) правоприменительные акты 

d) все перечисленные 

4. Средства Подбор параметра и Поиск решения находятся в разделе меню: 

a) Вставка 

b) Правка 

c) Сервис 

d) формат 

5. Официальная правовая информация – это: 

a) массив правовых актов и тесно связанных с ними справочных, нормативно – 

технических и научных материалов, охватывающих все сферы правовой деятельности b) 

информация правового характера, имеющая юридическое значение, – это информация, 

исходящая от различных субъектов права, не имеющих властных полномочий, и 

направленная на создание (изменение, прекращение) конкретных правоотношений 

c) информация, исходящая от полномочных государственных органов, имеющая 

юридическое значение и направленная на регулирование общественных отношений 

d) материалы и сведения о законодательстве и практике его осуществления 

(применения), не влекущие правовых последствий и обеспечивающие эффективную 

реализацию правовых норм 

6. Рассмотрим полное имя (путь) d:\files\prog\myprog\001\prog1.ex. Какое из 

утверждений относительно элементов этого имени может оказаться верным? 

a) 001 является файлом 

b) prog является файлом 

c) myprog является файлом d) prog1.exe является файлом 

7. По умолчанию количество листов в книге Microsoft Excel составляет 

a) 3 

b) 1 

c) 4 

d) 2 

8. Установка и удаление программ реализована (при стандартной конфигурации) в 

виде:  
a) элемента Главного меню 

b) элемента Панели управления 

c) элемента Панели задач d 

) элемента меню основных приложений 

9. Если в презентацию вставлена таблица MS , то в ней: 
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b) можно редактировать только текстовые данные 

c) можно редактировать и числовые, и текстовые данные 

d) нельзя редактировать данные – таблица вставляется как точечный рисунок 

10.Процесс устранения избыточности данных называется: 

a) Денормализация 

b) сжатие базы данных 

c) декомпозиция 

d) нормализация 

 
2.3 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

 
Вопросы для подготовки к экзамену: 

 
1. Понятие и свойства информационной системы. 

2. Структура информационной системы. 

3. Основные классификации информационных систем. 

4. Автоматизированные информационные системы бухгалтерского учета: Понятие, 

основные компоненты, специфика. 

5. Стандартные информационные технологии бухгалтерского учета. 

6. Критерии выбора информационных систем бухгалтерского учета в зависимости от 

масштаба предприятия. 

7. Основные различия компьютерной и ручной форм бухгалтерского учета. 

8. Понятие и структура автоматизированного рабочего места бухгалтера. 

9. Текстовые редакторы: принципы и средства редактирования и форматирования 

документов. 

10. Создание, редактирование и форматирование таблиц в среде текстового редактора. 

11. Табличный процессор в работе бухгалтера. 

12. Операции форматирования и редактирования в среде табличного процессора. 

13. Формулы в электронных таблицах: порядок создания, приоритет операций, 

использование абсолютных и относительных ссылок, работа с мастером функций. 

14. Фильтрация и сортировка данных в среде табличного процессора. 

15. Графики и диаграммы как средство наглядного представления данных. 

16. Справочно-правовые системы в работе бухгалтера. 

17. Справочно-правовая системы «Гарант»: способы организации поиска. 

18. Справочно-правовая системы «Гарант»: работа с периодическими изданиями и 

словарями 19. Справочно-правовая системы «Гарант»: работа со списками документов. 

20. Справочно-правовая системы «КонсультантПлюс»: способы организации поиска. 

21. Справочно-правовая системы «КонсультантПлюс»: работа с периодическими 

изданиями и словарями. 

 
2.4 Оценочные средства для проведения диагностического среза 

 
1. Персональный компьютер служит для: 

а) Сбора информации 

б) Передачи информации 

в) Классификации информации 



 

 

г) Хранения информации 



 

 

2. Компьютер это – 

а) электронное вычислительное устройство для обработки чисел; 

б) устройство для хранения информации любого вида; 

в) многофункциональное электронное устройство для работы с информацией; 

г) устройство для обработки аналоговых сигналов. 

3. Укажите, какому классу (типу) программного обеспечения (ПО) относятся 

операционные системы: 

а) Системное ПО. 

б) Системы программирования. 

в) Прикладное ПО. 

г) Уникальное ПО. 

4. Совокупность программ, которые предназначены для управления ресурсами 

компьютера и вычислительными процессами, а также для организации взаимодействия 

пользователя с аппаратурой называется .... 

а) операционной системой 

б) процессором 

в) файловой системой 

г) винчестером 

5. К устройствам ввода информации относятся: 

а) клавиатура 

б) монитор 

в) принтер 

г) сканер 

д) модем 

е) мышь 

6. К устройствам вывода информации относятся: 

а) принтер 

б) модем 

в) монитор 

г) мышь 

д) винчестер 

е) звуковые колонки 

7. Укажите устройство для подключения компьютера к сети: 

а) Модем. 

б) Мышь. 

в) Сканер. 

г) Монитор. 

8. Файл – это: 

а) программа или данные на диске, имеющие имя; 

б) единица измерения информации; 

в) программа; 

9. Файловая система – это: 

а) система единиц измерения информации; 

б) система программ для отображения информации; 

в) программа или данные на диске, имеющие имя; 

г) система хранения информации; 



 

 

10. Сервер – это: 



 

 

а) компьютер, предоставляющий в доступ пользователям какие-либо ресурсы; 

б) компьютер, имеющий подключение к сети Интернет; 

в) переносной компьютер; 

г) рабочая станция; 

д) компьютер с модемом, подключенный к телефонной линии. 
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